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AMP / AES en externat (F/H)

L’AFDAIM-ADAPEI 11 est une Association parentale située dans le département de l’Aude qui accompagne 
plus de 1300 personnes en situation de handicap intellectuel dans 32 établissements et services.

 Elle offre une vingtaine de métiers différents à son équipe qui compte plus de 800 professionnels.

◊ EANM de Narbonne qui accompagne 74 personnes en 
situation de handicap
◊ CDI
◊ Temps  complet
◊ Début du contrat : 01/07/2024

Niveau minimum : CAP ou BEP
Type de diplôme : DEAMP ou DEAES
Permis B exigé

SAVOIRS  :
◊ Connaissance du secteur médico-social
◊ Connaissance de la nomenclature SERAFIN-PH

◊ Pratique confirmée en informatique

SAVOIR-FAIRE : 
◊ Capacité à produire des synthèses, écrits professionnels 

de qualité dans le respect des normes et RBPP

◊ Capacité à communiquer clairement et efficacement avec 

l’ensemble des parties concernées, à l’oral et à l’écrit

 SAVOIR-ÊTRE ATTENDUS : 
◊ Rigueur, responsabilité 
◊ Aptitude au questionnement de sa pratique

◊ Sens du relationnel, de la communication

Sous la responsabilité du chef de service, dans le 
respect des RBPP, du projet d’établissement et de la 
démarche qualité, vous :
- Participez à l’accompagnement des personnes 
accompagnées en leur offrant une aide de proximité 
dans leur vie quotidienne, leurs activités sociales et de 
loisirs
- Travaillez en étroite collaboration avec l’équipe afin 
d’assurer une prise en charge globale et personnalisée 
des personnes
- Concevez et mettez en œuvre des projets personnalisés 
pour chaque personne, en accord avec leurs souhaits, 
besoins
- Organisez des activités individuelles, collectives, en 
respectant les orientations définies dans les projets 
personnalisés des personnes
- Proposez des activités adaptées et en assurez 
l’évaluation
- Participez à l’élaboration, à la mise en œuvre, au suivi, 
à l’évaluation des projets personnalisés des personnes 
- Contribuez à la continuité des prestations en assurant 
la transmission d’informations à l’équipe 

D e s c r i p t i f  d u  p o s t e 
Q u a l i f i c a t i o n / C O M P E T E N C E S

m i s s i o n s

Candidatures à envoyer : 
Monsieur Le Directeur

EANM Narbonne
186 Chemin du Quatourze

11100 NARBONNE
david.cauderlier@afdaim.org 

foyernarbonne@afdaim.org www.afdaim-adapei11.org

Date limite de dépôt des candidatures 
06/06/2024

a v a n t a g e s
◊ Approche centrée sur la relation avec la personne 

accompagnée
◊ Développement des compétences favorisé
◊ Mutuelle prise en charge à 85% par l’employeur

◊ Œuvres sociales du CSE
◊ Rémunération suivant CCN du 15 mars 1966

R é m u n é r a t i o n
◊ Convention Collective Nationale 66
◊ A partir de  1970 € brut/mois


