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Chargé.e de mission  H/F

L’AFDAIM-ADAPEI 11 est une Association parentale située dans le département de l’Aude qui accompagne 
plus de 1300 personnes en situation de handicap intellectuel dans 32 établissements et services.

 Elle offre une vingtaine de métiers différents à son équipe qui compte plus de 800 professionnels.

◊ Chargée de mission du projet de déploiement d’un 
logiciel de développement des compétences en ESAT
◊ Siège social à Carcassonne
◊ CDD de 6 mois renouvelable - cadre forfait jours
◊ Temps  complet
◊ Début de contrat   :  dès que possible

Niveau minimum : bac + 2
Type de diplôme :  Diplôme de niveau 5 dans l’un des 

domaines suivants : gestion des ESMS, management de 

projet, ingénierie, ressources humaines

SAVOIRS  :
◊ Connaissance de la démarche d’amélioration continue de 

la qualité
◊ Gestion de projet
◊ Maitrise confirmée des outils informatiques

 SAVOIR-FAIRE : 
◊ Capacité d’initiative et de travail en autonomie

 SAVOIR-ÊTRE ATTENDUS : 
◊ Rigueur, disponibilité, réactivité 
◊ Sens du travail en équipe 

Sous la responsabilité hiérarchique de la Directrice 
Générale Adjointe, en collaboration avec les directions 
des ESAT et leurs équipes, vous êtes responsable du 
projet de déploiement d’un logiciel de développement des 
compétences en ESAT. A ce titre, vous :
- Analysez le découpage actuel du projet et identifiez des 
améliorations, risques, nouvelles opportunités 
- Développez un plan détaillé, en collaboration avec 
les responsables, incluant le contexte, les ressources, 
risques, échéanciers pour chaque sous-projet 
- Organisez, préparez, animez les rencontres d’équipe 
- Assurez une communication efficace entre les membres 
des équipes et plus généralement sur le projet et avec le 
prestataire
- Gérez les suivis, échéanciers avec le prestataire
- Produisez des rapports, comptes rendus tel que 
nécessaires 
- Formez les équipes, partagez et assurez les bonnes 
pratiques sur le logiciel 
- Prévoyez un plan de pérennisation de l’utilisation du 
logiciel 
- Conseillez les responsables

D e s c r i p t i f  d u  p o s t e Q u a l i f i c a t i o n / C O M P E T E N C E S

m i s s i o n s

R é m u n é r a t i o n
◊ Convention Collective Nationale 66
◊ A partir de  2947 € brut/mois

a v a n t a g e s

Candidatures à envoyer : 
Mme SOUTEYRAND

Directrice Générale Adjointe
AFDAIM-ADAPEI 11 - Siège Social
Ser vice des Ressources Humaines
Rue Nicolas Cugnot - ZI Estagnol

11000 CARCASSONNE
recrutement@afdaim.org 

◊ Développement des compétences favorisé
◊ Mutuelle prise en charge à 85% par l’employeur

◊ Œuvres sociales du CSE
◊ Statut cadre forfait 208 jours + RTT 
◊ Jours de congés extra-légaux
◊ Autonomie dans l’organisation du travail

www.afdaim-adapei11.org

Date limite de dépôt des candidatures 
20/06/2024


