Afdaim >1

— On recrute !

Adapei 11

Faites un métier qui a du sens,
travaillez dans le secteur du handicap !

P L'AFDAIM-ADAPEI 11 2 Une association de parents militants, née en 1955 dans I’Aude de la volonté de familles de s'unir pour
répondre aux besoins des personnes en situation de handicap intellectuel a toutes les étapes de leur vie.

P Notre raison d’éfre : accompagner des personnes en situation de handicap intellectuel & tous les ages, ainsi que leurs familles et

leurs aidants proches.

P Celareprésente prés de 2 600 personnes directement concernées par I' AFDAIM-ADAPEI 11 dans le département de I’ Aude.

Aujourd’hui, environ 800 familles comptent sur nous. L’AFDAIM ADAPEI 11, c’est donc 800 professionnels engagés chaque jour aux

cbtés des personnes en situation de handicap dans 4 pdles :

Enfance et adolescence : des projets pédagogiques, éducatifs et thérapeutiques en faveur de I'autonomie ;
Accueil spécialisé : des soins constants dans des lieux de vie ouverts ;

Habitat et vie sociale : habitat inclusif, plateforme de services

Vie professionnelle et insertion : développer les compétences et accompagner les projets professionnels

Découvrez-nous sur www.afdaim-adapeill.org
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= Nous cherchons notre futur-e

renti-e CIP !

Qualification requise

Tout diplédme de niveau 4 minimum (ex. baccalauréat)

Durée du contrat

CDD apprentissage de 1 an

Compétences requises

Savaoirs :

Connaissance du secteur du handicap appréciée
Connaissance des dispositifs spécifiques
d'accompagnement a I'emploi des travailleurs
handicapés et de I' OETH appréciée

Savoir-faire

Maitrise de I'outil informatique
Bonne capacité de rédaction

Savoir-étre
- Dynamisme et force de proposition
- Sens de l'écoute et du relationnel
- Autonomie
- Rigueur
- Travail en équipe

Missions principales

En lien avec les équipes des ESAT, dans une équipe de CIP pilotée par le siege de I'Association et dans un soutien &
I'autodétermination des personnes, vous :
Informez, orientez et assurez un accompagnement individuel des travailleurs en situation de handicap ;

Aidez la personne & construire son projet professionnel en lien avec les équipes des ESAT ;

Aidez & la recherche de stage ou d'emploi ou tout autre appui au développement du parcours professionnel des

personnes

Assurez le suivi des personnes en mise a disposition, stage ou emploi en entreprise ou en collectivités
Développez et/ou suivez les partenariats avec les entfreprises, les collectivités et autres partenaires du territoire
Participez & des sensibilisations du monde du travail au handicap.

Déplacements dans les établissements de I'association et vers les services partenaires

Début du contrat

Septembre ou octobre 2024

Les candidatures doivent étre adressées a Pattention de la Directrice Générale Adjointe a

AFDAIM-ADAPEI 11

Rue Nicolas Cugnot - ZI Estagnol

11000 CARCASSONNE

04.68.10.25.50.
recrutement@afdaim.org

recrutement@afdaim.org



mailto:recrutement@afdaim.org
mailto:contact@afdaim.org

