REJOIGNEL L' AFDAIM-ADAPEL 1] <75 27 <2

" AEDAIM-ADAPEL 11 £ST UNE ASSOCIATION PARENTALE SITUEE DANS LE DEPARTEMENT DE L'AUDE QUI ACCOMPAGNE
PLUS DE 1300 PERSONNES EN STTUATION DE HANDICAP INTELLECTUEL DANS 32 ETABLISSEMENTS £T SERVICES.
ELLE OFFRE UNE VINGTAINE DE METIERS DIFFERENTS A SON EQUIPE QUI COMPTE PLUS DE B00 PROFESSIONNELS.

PSYCHOLOGUE 1/t

DESCRIPTIF DU POSTE

¢Sessad de Narbonne et UEMA de Narbonne-Plage
(rattachés a I'IME de Narbpnne)
< CDI

¢ Temps complet ou 2 mi-temps

. ¢ Début de contrat : 26/08/2024 ou 01/09/2024

MISSIONS

- Faire les bilans nécessaires et participer a I'actualisation
du diagnostic
- Evaluer les besoins des enfants et familles
- Participer a la définition des objectifs dans les projets
personnalisés des enfants et contribuer a la construction
des projets personnalisés
- Garantir la cohérence des actions des professionnels
pour I'ensemble des interventions
- Evaluer régulierement les enfants, planifier et contribuer
a la finalisation des PIA
- S'assurer de la cohérence des PIA, de la qualité de la
mise en ceuvre
- Coordonner les actions de guidance familiale
- Coanimer des temps de groupes en direction des
enfants, de la famille, de Ia fratrie ou de professionnels de
I'école
- Apporter un éclairage clinique, développemental,
technique auprés des membres de I'équipe
- S’assurer d’une bientraitance et bienveillance des

interventions mises en place et garantir une approche
globale de la situation des enfants

Candidatures a envoyer :
‘@Mme La Directrice du Pdle Enfance Est
IME Les Hirondelles
40 quai Valliere

11100 NARBONNE
caroline.fontan@afdaim.org

QUALTFTCATION/COMPETENCES

Niveau minimum : Bac + 5 _
MASTER 2 en neuropsychologie ou psychologie du

développement

SAVOIRS : '
¢ Expérience aupreés d’enfants présentant des TSA

o Formations PECS, Teacch, ABA souhaitées
o Maitrise de I'outil informatique
SAVOIR-FAIRE :
¢ Repérer les potentialités, compétences, besoins et
proposer un accompagnement adapté
o Accompagnement des familles .
o Capacité a produire des synthéses, écrits professionnels
o Aptitude au questionnement de sa pratique
SAVOIR-ETRE ATTENDUS :
o Rigueur, responsabilité
" o Engagement éthique fort
¢ Godt, pratique du travail en équipe
& Sens du relationnel, de la communication

REMUNERATION

& Convention Collective Nationale 66
o A partir de 3440 € brut/ mois
.
o Approche centrée sur la relation avec la personne
accompagnée .
& Développement des compétences favorise
& Mutuelle prise en charge a 85% par I’employeur

& (Euvres sociales du CSE - _
Autonomie dans I'organisation du travail, horaires de jour

s
Date limite de dépot des candidatures

% 15/07/2024

@@ www.afdaim-adapeil 1.org



