
rejoignez l’afdaim-adapei 11rejoignez l’afdaim-adapei 11  

infirmier  H/F

L’AFDAIM-ADAPEI 11 est une Association parentale située dans le département de l’Aude qui accompagne 
plus de 1300 personnes en situation de handicap intellectuel dans 32 établissements et services.

 Elle offre une vingtaine de métiers différents à son équipe qui compte plus de 800 professionnels.

◊ IME de Narbonne qui accompagne 71 enfants et 
adolescents
◊ CDD du 1/09/24 au 18/07/25
◊ Temps  partiel 50%
◊ Début de contrat   : 1er septembre 2024

Niveau minimum : Bac + 3
Type de diplôme : Diplôme d’État d’Infirmier
Permis B exigé

SAVOIRS  :
◊ Connaissance des enfants en situation de handicap 

◊ Connaissance des règles d’hygiène et des protocoles de 

soins d’urgence
◊ Maîtrise des connaissances théoriques et cliniques 

nécessaires à la pratique infirmière
 SAVOIR-FAIRE : 
◊ Aisance dans les soins techniques de type gastrostomie

◊ Veiller au bien-être et à la sécurité des enfants

◊ Capacités relationnelles, de communication

 SAVOIR-ÊTRE ATTENDUS : 
◊ Rigueur et responsabilité
◊ Disponibilité
◊ Empathie
◊ Travail en équipe

- Assurer des actes techniques de soins auprès d’enfants 
en situation de polyhandicap ;
- Préparer et distribuer le traitement des jeunes accueillis ;
- Suivre l’état de santé générale (suivi du poids, etc.) ;
- Mettre en place les procédures de soins, de suivi des 
traitements, de gestion des médicaments, etc. ; 
- Participer aux actions de prévention et d’éducation à la 
santé ;
- Assurer le lien avec les professionnels de santé externes ;
- Faire les accompagnements nécessaires (rendez-vous 
médicaux) ;
- S’inscrire dans un travail d’équipe du pôle santé de l’IME 
avec des collègues IDE et un médecin.

D e s c r i p t i f  d u  p o s t e Q u a l i f i c a t i o n / C O M P E T E N C E S

m i s s i o n s

R é m u n é r a t i o n
◊ Convention Collective Nationale 66
◊ A partir du 1070 € brut/mois

a v a n t a g e s

Candidatures à envoyer : 
 Mme La Directrice

IME Les Hirondelles
40 quai Vallière

11100 NARBONNE
caroline.fontan@afdaim.org

◊ Approche centrée sur la relation avec la personne 

accompagnée
◊ Développement des compétences favorisé
◊ Mutuelle prise en charge à 85% par l’employeur

◊ Œuvres sociales du CSE
◊ Horaires de jour
◊ Week-ends non travaillés

www.afdaim-adapei11.org

Date limite de dépôt des candidatures 
15/08/2024


