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Moniteur Educateur   H/F

L’AFDAIM-ADAPEI 11 est une Association parentale située dans le département de l’Aude qui accompagne 
plus de 1300 personnes en situation de handicap intellectuel dans 32 établissements et services.

 Elle offre une vingtaine de métiers différents à son équipe qui compte plus de 800 professionnels.

◊ EANM de Leucate qui accompagne 40 personnes en situation de handicap
◊ CDI
◊ Temps  complet
◊ Début du contrat : 18 novembre 2024

Niveau minimum : Baccalauréat

Type de diplôme : Moniteur éducateur, BPJEPS, TISF

SAVOIRS  :
◊ Connaître les techniques d’écoute et de relation à la personne

◊ Connaître les pathologies et les troubles psychiques
◊ Connaître les phénomènes d’intégration et d’exclusion, les 

inadaptations sociales ou psychologiques ainsi que le cadre 

associatif et administratif
◊ Connaître les techniques de communications liées au handicap

◊ Connaître les lois qui encadrent le secteur du handicap et se 

tenir à jour de leurs évolutions
◊ Connaître l’outil informatique

SAVOIR-FAIRE : 
◊ Repérer les potentialités, compétences, déficiences et /ou 

incapacités de la personne ou du groupe et proposer des activités 

adaptées
◊ Identifier des problèmes ou des risques sociaux et proposer des 

solutions individuelles ou collectives
◊ Mettre en place des actions de développement ou de maintien 

du lien social ou familial
◊ Savoir organiser des activités
◊ Conduire des entretiens avec les usagers et/ou leur famille

◊ Savoir s’adapter aux comportements issus des pathologies et 

troubles psychiques
◊ Savoir rédiger des rapports, synthèses, transmissions...

◊ Savoir gérer des situations conflictuelles
◊ Savoir utiliser l’outil informatique
◊ Savoir évaluer et réajuster ses pratiques professionnelles 

◊ Savoir occuper un rôle de médiateur

 
SAVOIR-ÊTRE ATTENDUS : 
◊ Bienveillance auprès du public accueilli
◊ Empathie et ouverture d’esprit
◊ Capacité à prendre du recul par rapport aux situations
◊ Capacité à travailler en équipe pluridisciplinaire
◊ Capacité à faciliter les échanges

Sous la responsabilité de la cheffe de service, dans le respect 
des recommandations de bonnes pratiques professionnelles, le 
projet d’établissement et de la démarche qualité, vous assurez 
les missions suivantes : 
- Participer à l’accompagnement global des résidents, assurer 
une aide de proximité dans la vie quotidienne des usagers en 
les accompagnant tant dans les actes de la vie quotidienne que 
dans les activités de la vie sociale et de loisirs,
- Travailler au sein d’une équipe pluridisciplinaire,
- Elaborer et mettre en œuvre des projets personnalisés,
- Concevoir et animer des activités de groupe et individuelles 
dans le respect des orientations des projets personnalisés des 
résidents,
- Contribuer à la continuité des prestations par la transmission 
d’informations

D e s c r i p t i f  d u  p o s t e Q u a l i f i c a t i o n / C O M P E T E N C E S

m i s s i o n s

R é m u n é r a t i o n
◊ A partir  de 2000 € brut / mois
◊ CCN 66 

a v a n t a g e s

Candidatures à envoyer : 
 Lorie MARCAILLOU - Directrice 

EANM LEUCATE VILLAGE
1 rue de l’Aire

11 370 LEUCATE VILLAGE
lorie.marcaillou@afdaim.org  foyerlastours @afdaim.org

◊ Développement des compétences favorisés
◊  Mutuelle prise en charge à 85% par l’employeur
◊  Œuvres sociales du CSE
◊  travail 1 week-end sur 2 et jours fériés 

www.afdaim-adapei11.org

Date limite de dépôt des candidatures 
30/10/2024


