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AMP / AES en internat H/F

L’AFDAIM-ADAPEI 11 est une Association parentale située dans le département de l’Aude qui accompagne 
plus de 1300 personnes en situation de handicap intellectuel dans 32 établissements et services.

 Elle offre une vingtaine de métiers différents à son équipe qui compte plus de 800 professionnels.

D e s c r i p t i f  d u  p o s t e Q u a l i f i c a t i o n / C O M P E T E N C E S

Candidatures à envoyer : 
Mme Lorie MARCAILLOU

Directrice
A EANM Puichéric

Domaine de l’étang
11700 PUICHERIC

foyerpuicheric@afdaim.org  www.afdaim-adapei11.org

Date limite de dépôt des candidatures 
26/12/2024

◊ EANM de Puicheric
◊ CDI 
◊ Temps  complet 
◊ Début du contrat : 6 janvier 2025

m i s s i o n s

a v a n t a g e s

POSTE EN INTERNAT

•Accompagnement éducatif et individualisé
- Accompagner dans les actes de la vie courante les 
personnes 
- Veiller à leur bien-être, santé physique et sécurité 
- Proposer et participer aux activités 
- Evaluer leurs compétences et évolutions 

• Soutien médico-psychologique
- Utiliser les activités quotidiennes comme support à la 
relation
- Développer les potentialités de la personne et favoriser 
l’autodétermination
- Participer au maintien en bonne santé et s’assurer de la 
prise médicamenteuse
- Contribuer au maintien et au développement de 
l’autonomie
- Proposer et mettre en place des solutions techniques
- Repérer les situations à risque et prendre les dispositions 
adaptées 

•Communication professionnelle et vie associative
- Travailler en équipe pluridisciplinaire, transmettre les 
informations utiles 
- Être en relation avec l’environnement aidant
 
• Mise en place et suivi du projet personnalisé
- Faire remonter les informations nécessaires à l’élaboration 
et à la mise à jour du projet personnalisé de la personne

Niveau minimum : CAP ou BEP

Type de diplôme : D.E.A.M.P ou D.E.A.E.S 

Permis B et conduite exigée

SAVOIRS  :
◊ Connaissance du secteur médico-social, public en EANM, des 
pathologies du handicap, effets du vieillissement sur la santé, 
gestes d’urgence et de secours

SAVOIR-FAIRE : 
◊ Satisfaire aux besoins fondamentaux de la personne, veiller à 
son bien-être, épanouissement, confort
◊ Etablir une relation d’aide dans les actes quotidiens
◊ Repérer et évaluer les besoins, capacités
◊ Pratique de l’informatique

SAVOIR-ÊTRE ATTENDUS : 
◊ Bienveillance, empathie, ouverture d’esprit
◊ Sens du relationnel
◊ Savoir rendre compte

◊ A partir de 2010 € brut /mois
◊ CCN 66 

R é m u n é r a t i o n

◊ Approche centrée sur la relation avec la personne accompagnée
◊ Développement des compétences favorisé
◊ Mutuelle prise en charge à 85% par l’employeur
◊ Œuvres sociales du CSE
◊ Horaires décalés et travail les week-ends et jours fériés


