REJOIGNEL L' AFDAIM-ADAPEL 1] <75 27 <2

" AEDAIM-ADAPEL 11 £ST UNE ASSOCIATION PARENTALE SITUEE DANS LE DEPARTEMENT DE L'AUDE QUI ACCOMPAGNE
PLUS DE 1300 PERSONNES EN STTUATION DE HANDICAP INTELLECTUEL DANS 32 ETABLISSEMENTS £T SERVICES.
ELLE OFFRE UNE VINGTAINE DE METIERS DIFFERENTS A SON EQUIPE QUI COMPTE PLUS DE B00 PROFESSIONNELS.

ﬁ CONSETLLER EN ECONOMIE SOCIALE €T FAMILIALE H/F

@ DESCRIPTIF DU POSTE

¢ ESAT Centre

¢ CDI

¢ Temps complet

¢ Début du contrat: dés que possible

@ MISSIONS

Sous I'autorité du Directeur, dans le respect des
recommandations des bonnes pratiques du secteur, vous
exercez les missions suivantes pour 200 travailleurs en
situation de handicap répartis sur trois sites (Limoux,
Pennautier, Rieux-Minervois) :

- Réaliser des accompagnements individuels auprés

des travailleurs handicapés, dans le cadre du projet
personnalisé sur les actions vous concernant

- Elaborer et mettre en place le Plan de Développement
des Compétences (PDC) des travailleurs handicapés et des
salariés

- Mettre en place des actions collectives dans les domaines
de I’hygiéne, I'alimentation, la gestion du budget, la santé
etc.

- Participer a la mise en place des stages inter-ESAT en lien
avec I'équipe éducative

- Participer a la préparation et la réalisation de réunions
comme le conseil a la vie sociale, I'instance mixte, les
commissions citoyennetés

- Développer et entretenir le partenariat avec les
infrastructures présentes sur le territoire

‘\@ Candidatures a envoyer

Monsieur le Directeur
ESAT Centre L'Envol - Site de Pennautier
Avenue Maurice Grignon
11610 PENNAUTIER
e.teule@afdaim.org

@ QUALIFTICATION /COMPETENCES

Niveau minimum : Bac +2/+3

Type de diplome : Diplome d’Etat de Conseiller en Economie
Sociale et Familiale

SAVOIRS :

¢ Expérience confirmée du travail éducatif en équipe
pluridisciplinaire

¢ Connaissance du public accueilli

¢ Connaissance des principes de I'autodétermination

¢ Maitrise de I'écrit et pratique confirmée de I'informatique

SAVOIR-FAIRE :

¢ Repérer et évaluer les besoins, capacités de la personne
¢ Capacité de travail en autonomie, rigueur administrative

SAVOIR-ETRE ATTENDUS :

¢ Sens du relationnel

¢ Capacité a travailler en équipe
¢ Discrétion

@ EMUNERATION

< A partir de 2100 € brut /mois
© CCN 66

@ VANTAGES

< Approche centrée sur la relation avec la personne accompagnée
< Développement des compétences favorisé

¢ Mutuelle prise en charge a 85% par I'employeur

o (Euvres sociales du CSE

$ Date limite de dépot des candidatures
15/01/2025
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