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Aide soignant de nuit H/F

L’AFDAIM-ADAPEI 11 est une Association parentale située dans le département de l’Aude qui accompagne 
plus de 1300 personnes en situation de handicap intellectuel dans 32 établissements et services.

 Elle offre une vingtaine de métiers différents à son équipe qui compte plus de 800 professionnels.

D e s c r i p t i f  d u  p o s t e Q u a l i f i c a t i o n / C O M P E T E N C E S

Candidatures à envoyer : 

Mme GUILHEM Elodie
Directrice

MAS Georges MALLEVILLE
1 Avenue Luis Ocana 
11610 PENNAUTIER

maspennautier@afdaim.org 

www.afdaim-adapei11.org

Date limite de dépôt des candidatures 
06/01/2025

◊ MAS de Pennautier
◊ CDI 
◊ Temps  complet
◊ Début du contrat :  13 janvier 2025

m i s s i o n s

a v a n t a g e s

POSTE EN INTERNAT
- Contribuer à l’accompagnement en santé et assurer les 
soins de nursing 
- Assurer la sécurité et le confort des personnes
- Favoriser la communication et la relation en s’appuyant sur 
des techniques de communication augmentée
- Participer à la mise en œuvre du projet personnalisé 
particulièrement dans la dimension du soin et du bien-être 
la nuit
- Adapter ses interventions en tenant compte des 
problématiques liées aux polyhandicap
- Contribuer à la continuité des prestations en assurant le 
partage et la traçabilité des informations
- Prendre part à la demande de sa hiérarchie à toutes 
réflexions ou actions visant l’amélioration permanente de la 
qualité du service à rendre aux personnes
- Participer aux différentes réunions de travail, d’analyses 
de la pratique et formations obligatoires
- Participer aux réunions de services et contribuer à la 
dynamique institutionnelle et associative

Niveau minimum : Baccalauréat

Type de diplôme :   D.E.A.S

SAVOIR  : 
◊ Connaissance du handicap, polyhandicap et des TND
◊ Connaissance des techniques de communication augmentée
◊ Connaissance des approches spécifiques d’accompagnement 
des TND, de la gestion des troubles du comportement
◊ Aptitude au travail de nuit

SAVOIR-FAIRE : 
◊ Connaissance des gestes de premiers secours et urgence vitale
◊ Mise en œuvre de soins de confort, bien-être
◊ Travail en équipe
◊ Questionnement de sa pratique
◊ Sens du relationnel, d’écoute, d’observation

SAVOIR-ÊTRE ATTENDUS : 
◊ Engagement éthique fort
◊ Empathie, respect des personnes et décisions

◊ A partir de 2050 € brut/mois
◊ CCN 66 

R é m u n é r a t i o n

◊ Approche centrée sur la relation avec la personne accompagnée
◊ Développement des compétences favorisé
◊ Mutuelle prise en charge à 85% par l’employeur
◊ Œuvres sociales du CSE


