REJOIGNEL L' AFDAIM-ADAPEL 1] <75 27 <2

" AEDAIM-ADAPEL 11 £ST UNE ASSOCIATION PARENTALE SITUEE DANS LE DEPARTEMENT DE L'AUDE QUI ACCOMPAGNE
PLUS DE 1300 PERSONNES EN STTUATION DE HANDICAP INTELLECTUEL DANS 32 ETABLISSEMENTS £T SERVICES.
ELLE OFFRE UNE VINGTAINE DE METIERS DIFFERENTS A SON EQUIPE QUI COMPTE PLUS DE B00 PROFESSIONNELS.

MEDECIN COORDONNATEUR i/

@ DESCRIPTIF DU POSTE

¢ MAS de Pennautier

¢ CDI

o Temps partiel 10%

¢ Début du contrat: dés que possible

@ MISSIONS

En liaison avec les autres intervenants médicaux,
paramédicaux et la direction, en tenant compte des
observations de I'équipe pluridisciplinaire, vous assurez les
missions suivantes :

- Tenir a jour les dossiers médicaux des personnes
accompagnées

- Coordonner les soins et les parcours de santé des
personnes

- Elaborer et valider les protocoles médicaux et de soins

- Rédiger au besoin des ordonnances médicales et
certificats médicaux

- Soutenir les professionnels dans le cadre d’une réflexion
sur la pratique de I'élaboration de projet personnalisé

- Assurer le lien avec I'entourage aidant (familles,
représentants légaux...) des personnes

- Consulter les dossiers de préadmission et les valider dans
le cadre du processus d’admission

‘\@ Candidatures a envoyer

Mme GUILHEM Elodie
Directrice
MAS Georges MALLEVILLE
1 Avenue Luis Ocana
11610 PENNAUTIER
maspennautier@afdaim.org

@ QUALIFTICATION /COMPETENCES

Niveau minimum : Bac + 9

Type de diplome : Diplome d’Etat de docteur en médecine
générale

SAVOIR :
¢ Connaissance du handicap, polyhandicap et des TND

SAVOIR-FAIRE :

¢ Mise en ceuvre de soins de confort et de bien-étre,

¢ Approche des techniques de soins non médicamenteuses
¢ Intérét pour le travail en équipe pluriprofessionnelle

SAVOIR-ETRE ATTENDUS :
¢ Engagement éthique fort
¢ Empathie, respect des personnes et décisions

O EMUNERATION

¢ A partir de 534 € brut/mois
¢ CCN 66

@ AVANTAGES

< Approche centrée sur la relation avec la personne accompagnée
< Développement des compétences favorisé

< Mutuelle prise en charge a 60% par I'employeur

¢ (Euvres sociales du CSE

& Date limite de dépot des candidatures
31/01/2025
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